
Huishoudelijk Reglement

ZWEMVERENIGING HOOGLAND

Artikel 1.
Algemene bepalingen

1. De vereniging genaamd zwemvereniging Hoogland, hierna te noemen "de 
vereniging" is bij notariële akte opgericht op 22 -04 -2014 en is gevestigd te 
Amersfoort.

2. Het huishoudelijk reglement is van toepassing in onverbrekelijke samenhang met
de statuten van de vereniging, zoals deze (laatstelijk gewijzigd en geheel 
opnieuw) zijn vastgesteld op de algemene ledenvergadering op 01-11-2023

Artikel 2. Leden

1. De vereniging bestaat uit:
a. Juniorleden
b. Seniorenleden
c. Leden van verdienste
d. Ereleden
e. Kaderleden

2. Junioren zijn die leden die de leeftijd van zestien jaar nog niet hebben bereikt.
3. Senioren zijn leden van zestien jaar en ouder.
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Artikel 3. Leden van verdienste, ereleden en kaderleden

1. Leden van verdienste zijn zij, die wegens bijzonder e verdiensten jegens de 
vereniging door het bestuur als zodanig zijn benoemd.

2. Ereleden zijn natuurlijke personen, die op grond van buitengewone verdiensten 
voor de vereniging op voordracht van het bestuur of van ten minste 50 
stemgerechtigde seniorleden door de algemene vergadering als zodanig zijn 
benoemd. Zij hebben dezelfde rechten en verplichtingen als de overige leden 
doch zijn vrijgesteld van contributiebetaling. Met erelid wordt gelijkgesteld 
degene aan wie de titel "erevoorzitter" is verleend.

3. Degene die zich op het bestuurlijk vlak in buitengewone mate heeft ingezet voor 
de vereniging kan na het aftreden als voorzitter op voordracht van het bestuur of
van ten minste 50 stemgerechtigde seniorleden door de algemene vergadering 
als erevoorzitter worden benoemd.

4. Kaderleden zijn personen die een bestuurlijke, leidinggevende of educatieve taak 
uitoefenen volgens een door het bestuur goedgekeurde functieomschrijving.

Artikel 4. Donateurs

1. De vereniging kent naast leden donateurs.
2. Donateurs zijn die natuurlijke of rechtspersonen die door het bestuur zijn 

toegelaten en die zich jegens de vereniging verplichten om jaarlijks een door 
het bestuur vastgestelde bijdrage te storten.

3. Donateurs hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke hen 
in of krachtens de statuten en/of reglementen zijn toegekend of opgelegd.

4. De rechten of verplichtingen van donateurs kunnen te allen tijde wederzijds 
door opzegging warden beëindigd, behoudens dat de jaarlijkse bijdrage voor 
het lopende boekjaar voor het geheel verschuldigd blijft.

5. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

Artikel 5. Lidmaatschap

1. De aanmelding geschiedt door invulling, dagtekening en ondertekening van 
het (digitaal) aanmeldingsformulier en het afgeven van een digitale 
machtiging voor de inning van de contributie. Voor minderjarigen dient het 
formulier  mede ondertekend  te  worden  door de wettelijk 
vertegenwoordiger. Het bestuur kan vorderen, dat de in het formulier 
verstrekte gegevens door deugdelijke bewijzen worden gestaafd.

2. De kosten voor de aanmelding van leden worden door de ALV vastgesteld. 
Deze kosten dienen bij de inlevering van het aanmeldingsformulier te worden
voldaan.

3. Het bestuur draagt er zorg voor dat degenen die als lid tot de vereniging 
wensen te worden toegelaten, warden aangemeld bij de KNZB.

4. Beëindiging van het lidmaatschap geschiedt schriftelijk bij de 
ledenadministratie.

http://www.zvhoogland.nl/
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5. Een mutatieformulier kan verstrekt worden door een lid van de commissie 
waar men vertrekt. Het lidmaatschap loopt gelijk aan de contributie, van 1 
augustus  tot en met 31 juli van een jaar. Het is aan de ledenadministratie om 
eventueel anders te beslissen.

6. Bij een lidmaatschap van 25 jaar of 40 jaar ontvangen de leden een award.

Artikel 6. Aanneming van leden

1. Het lidmaatschap wordt verkregen door een besluit tot toelating door de 
secretaris namens het bestuur genomen. De secretaris kan deze bevoegdheid
delegeren naar de ledenadministratie. De secretaris of ledenadministratie kan
niet eigenmachtig iemand het lidmaatschap weigeren, alsdan beslist het 
bestuur over het al dan  niet toelaten.

Artikel 7. Aanneming van kader

De vereniging vindt een veilige omgeving voor alle leden van belang, immers dan 
kunnen zij zich ontplooien. In dit reglement is daarom vastgelegd dat nieuwe kaderleden
en (hulp) trainers een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) moeten aanvragen en 
overleggen. Verder zullen alle nieuwe kaderleden en (hulp) trainers het protocol 
"Ongewenst Gedrag binnen zwemvereniging Hoogland" moeten ondertekenen. Elke drie
jaar wordt om een nieuwe VOG en ondertekende protocol “Ongewenst Gedrag binnen 
zwemvereniging Hoogland” gevraagd.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Buiten de verplichtingen, geregeld in artikel 8 van de statuten, hebben alle leden de 
hierna te noemen rechten en plichten.

1. Bij toetreding als lid hebben zij het recht een exemplaar van de statuten en 
het huishoudelijk reglement te ontvangen.

2. Zij hebben het recht om deel te nemen aan trainingen en wedstrijden.
3. Zij hebben het recht om deel te nemen aan debatten en stemmingen in de 

ledenvergaderingen.
4. Zij hebben het recht van vrije toegang tot wedstrijden en bijeenkomsten, voor
1. zover door het bestuur niet anders is bepaald.
5. Zij hebben het recht om voorstellen, klachten en wensen bij het bestuur in te 

dienen. Het bestuur is gehouden deze zo spoedig mogelijk te behandelen of 
te onderzoeken c.q. te doen behandelen of te doen onderzoeken en over het 
resultaat van de behandeling en/of het onderzoek bericht te geven aan het lid
dat het voorstel, de klacht of de wens heeft ingediend.

6. Zij hebben de plicht het bestuur in kennis te stellen van de verandering van 
hun adres.

7. Zij hebben de plicht tot tijdige betaling van de contributie.
8. Zij hebben de plicht tot naleving van de reglementen van de vereniging, 

alsmede van de door het bestuur of door het bestuur aangewezen 
commissies gegeven richtlijnen, benevens de voorschriften van de KNZB.
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9. Zij hebben de plicht een nader met het bestuur of commissie over een te 
komen vrijwilligerstaak voor de vereniging te verrichten. In het geval van 
junioren ligt deze plicht bij de ouders/verzorgers.

Artikel 9. Straffen

1. In het algemeen zal strafbaar zijn zodanig handelen of nalaten, dat in strijd is 
met de wet, dan wel de statuten, reglementen en/of besluiten van organen 
van de vereniging, of waardoor de belangen van de vereniging worden 
geschaad.

2. Straffen opgelegd door de tuchtcommissie van de KNZB, waaronder begrepen
die ten gevolge van een diskwalificatie of uitsluiting, dienen door de leden zelf
te worden betaald.

3. Het bestuur is bevoegd om, met inachtneming van het beginsel van hoor en 
wederhoor, naast een straf welke aan een speler, begeleider, verzorger, 
jurylid of ander lid wordt gegeven en door de tuchtcommissie van de KNZB 
wordt afgedaan, een bijkomende straf vanuit de vereniging op te leggen.

4. Bij een beslissing als bedoeld in lid 2 van dit artikel heeft het desbetreffende 
lid een beroepsmogelijkheid bij de algemene vergadering van de vereniging. 
Dit beroep dient, 6 maanden na het opleggen van de straf door het bestuur, 
aanhangig te worden gemaakt bij de algemene vergadering middels 
aangetekend schrijven te richten aan de secretaris van de vereniging.

 
Artikel 10. Clubkleuren

1. De clubkleuren van ZV Hoogland
dienen te allen tijde terug te keren
in de huisstijl en clubkleding van de
vereniging.

2. Vrijwilligers zijn gehouden hun
functie uit te voeren in aangewezen
(club)kleding.

Artikel 11. Kascommissie

1. Conform artikel 16 van de statuten worden door de algemene 
ledenvergadering de leden van de kascommissie benoemd.

2. De kascommissie bestaat uit twee leden.
3. De kascommissie houdt toezicht op het beheer van de penningmeester, Zij is 

gehouden tenminste eenmaal per jaar de kas de saldi, de boeken en 
bescheiden van de penningmeester na te zien. Van de uitkomst van dit 
onderzoek wordt verslag uitgebracht aan het bestuur.

4. De kascommissie is bevoegd aan het bestuur voorstellen betreffende het 
financiele beheer te doen.

 

Artikel 12. Overige commissies
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1. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen 
van zijn taak te doen uitvoeren door commissies, waarvan de leden door het 
bestuur worden benoemd en ten allen tijde kunnen worden ontslagen.

2. Bij het besluit tot instelling van een commissie worden de samenstelling, taak, 
bevoegdheid en verantwoordelijkheden van de commissie in een instructie 
vastgelegd. Deze instructie wordt beschouwd als een onlosmakelijk deel van het 
huishoudelijk reglement.

3. Elke commissie rapporteert regelmatig tijdens het seizoen middels een 
vergadering van het Algemeen Bestuur, over de voortgang van zijn 
werkzaamheden aan het orgaan, dat de commissie benoemde, tenzij in de 
instructie anders is bepaald.

4. Een commissie vergadert zo dikwijls de voorzitter of tenminste twee Ieden van de
commissie dit wenselijk achten.

5. Een commissie is verantwoording schuldig aan het orgaan dat de desbetreffende 
commissie heeft ingesteld.

Artikel 13.  Contributie

1. De leden zijn jaarlijks gehouden tot het betalen van een contributie, die door 
de Algemene Leden Vergadering jaarlijks zal warden vastgesteld.

2. Ereleden zijn vrijgesteld van het betalen van contributie.
3. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft 

niettemin de contributie voor het gehele jaar verschuldigd.
4. Bij langdurige uitval als gevolg van verblijf in het buitenland of een blessure / 

ziekte kan, indien deze langer duurt dan 3 maanden, aan het Algemeen 
Bestuur om een aanpassing van de contributie worden gevraagd. Gedurende 
deze aanpassing kan er niet worden getraind.

 
Artikel 13 a. Achterstand in betaling van contributie

1. Bij ouderdom van een maand wordt een eenvoudig briefje of email gezonden 
ter herinnering. Bij automatische incasso wordt de incasso in de volgende 
maand nog eens uitgevoerd.

2. Bij een ouderdom van twee maanden wordt een brief gezonden met een 
inhoudelijke uitleg waarom contributiebetaling op tijd van belang is voor een 
vereniging. Daarbij wordt men verzocht contact op te nemen met de 
ledenadministratie om eventueel overleg te hebben over een 
betalingsregeling.

3. Bij een ouderdom van twee maanden en twee weken wordt een aangetekend 
schrijven gezonden waarin de vorige brief kort wordt herhaald en waarin 
wordt aangegeven dat men na tien dagen kan reageren dan wel betalen om 
het uit handen geven bij een incassobureau te voorkomen.

4. Na de termijn genoemd onder het vorige punt wordt de vordering uit handen 
gegeven.

5. Bij aanmaningen geldt bij de eerste keer een toeslag van € 2,50. Bij een 
tweede aanmaning geldt een toeslag van € 5,00.
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6. Het Bestuur kan van bovenstaande afwijken indien bovenstaande niet redelijk
en billijk zijn.

Artikel 14. Kostenvergoedingen

Het is ter beoordeling van het dagelijks bestuur om aan (kader)leden die voor de 
vereniging uitkomen de noodzakelijk gemaakte kosten te vergoeden indien dit vooraf is 
afgestemd.

Artikel 15. Wedstrijden

1. De deelnemers zullen op een, door het bestuur aangewezen 
commissie/personen, ingeschreven/opgesteld worden. Bij verhindering is 
iedere deelnemer verplicht tenminste 24 uur, tenzij anders aangegeven, van 
tevoren dit onder opgaaf van reden te melden aan de (bege)leider en/of 
aanvoerder van het desbetreffende team.

2. Bij wedstrijden zal zo mogelijk ieder team vergezeld zijn van een (bege)leider. 
De (bege)leider is de eerst verantwoordelijke voor het gebeuren rond de 
wedstrijd. 

3. Leden die aan wedstrijden deelnemen dienen in de voorgeschreven kleding te
verschijnen.

4. De leden van een team zijn in beginsel gehouden tijdens wedstrijden te 
handelen volgens de aanwijzing van de aanvoerder en de (bege)leider.

5. Aangewezen commissie/personen zijn bevoegd namens de vereniging 
wedstrijden uit te schrijven en de  vereniging te doen inschrijven als 
deelneemster aan door andere personen georganiseerde wedstrijden, 
waarvoor door de KNZB toestemming is verleend.

6. Prijzen, kampioenstitels of premies behaald door een team of als vereniging 
zijn eigendom van de vereniging en komen aan de vereniging ten goede.

Artikel 16. Aansprakelijkheid van de leden

1. leder der leden is aansprakelijk voor de door hem aan de eigendommen van 
de vereniging verwijtbare schade. Elke geconstateerde schade wordt geacht 
veroorzaakt te zijn door hem of hen die de betreffende zaak het laatst heeft 
of hebben gebruikt, indien en voor zover het tegendeel niet door de 
betrokkene(n) wordt aangetoond.

2. Voor de kosten die gepaard gaan met de afdoening van strafzaken e.d. door 
de
KNZB worden de leden aansprakelijk gesteld.

Artikel 17. Representatie
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Bij speciale gebeurtenissen kan namens de vereniging, indien de secretaris hiervan tijdig
kennis heeft kunnen nemen, een door het bestuur te bepalen attentie worden verstrekt.

Artikel 18. Nieuwsbrief

Het verschijnen van een algemene nieuwsbrief wordt door het bestuur gedelegeerd aan 
een commissie/redactie. Overige werkgroepen en commissies dienen hun kopij aan te 
leveren bij de communicatiecommissie/redactie en kunnen zelf geen nieuwsbrieven 
verspreiden. De inhoud en strekking van de opgenomen artikelen mogen het belang van
de vereniging in het algemeen niet schaden. De communicatiecommissie/redactie is 
verantwoordelijk voor het samenstellen, verschijnen en verspreiden van de algemene 
nieuwsbrief, doch dient elke nieuwsbrief voor verschijning ter goedkeuring voor te 
leggen aan het bestuur.

Artikel 19. Sponsoring

Het bestuur kan richtlijnen opstellen voor het aangaan van sponsorcontracten. Een 
sponsorcontract moet door het bestuur worden geratificeerd.
 
Artikel 20. Wijziging van het huishoudelijk reglement

1. Het huishoudelijk reglement kan slechts gewijzigd warden door een besluit 
van de Algemene Leden Vergadering, waartoe werd opgeroepen met de 
mededeling dat aldaar wijziging van het huishoudelijk reglement zal worden 
voorgesteld. De termijn voor oproeping tot een zodanige vergadering moet 
tenminste 14 dagen bedragen.

2. Tenminste 14 dagen voor de vergadering wordt gehouden, moet een afschrift
van het voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, 
op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage gelegd warden tot 
na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.

3. Een besluit tot wijziging van het huishoudelijk reglement behoeft tenminste 
2/3 van de uitgebrachte stemmen in een algemene vergadering.

Artikel 21. Orde

1. Alle leden moeten daar, waar zij aanwezig zijn als lid, zich ordelijk gedragen.
2. Leden die zich wanordelijk gedragen kunnen in de vergaderzaal door elk 

bestuurslid het verblijf ontzegt worden. Leden die zich elders wanordelijk 
gedragen kunnen door elk bestuurslid of kaderlid het verblijf aldaar worden 
ontzegd .

Artikel 22. Slotbepalingen
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1. leder lid en verenigingsorgaan hebben zich te houden aan de bepalingen van 
dit reglement.

2. Na vaststelling van het reglement wordt zo spoedig mogelijk de tekst bekend
gemaakt aan de !eden.

3. Dit huishoudelijk reglement en alle navolgende wijzigingen van dit reglement 
treden in werking 14 dagen na de bekendmaking van de tekst van het 
reglement. Aldus vastgesteld bij de algemene ledenvergadering op 01-11-
2023

Namens het bestuur van de vereniging.

Voorzitter: Secretaris:


